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‘NARODOWA STRATEGIA SFOINOSCE Innovative Nuclear and

Sustainable Power Engineering

REGULAMIN PRAC KOMISJI KONKURSOWEJ W RAMACH PROJEKTU
»PWP. Utworzenie i realizacja interdyscyplinarnych, anglojezycznych,
mi¢dzynarodowych, stacjonarnych studiéw doktoranckich InnovativeNuclear and
Sustainable Power Engineering”

§1

Postanowienia ogélne

Komisja Konkursowa ds. Studiéw Doktoranckich INSPE, zwana dalej ,,Komisjg” rozpatruje
wnioski w konkursie na ,,Wyktady dla Studiéw Doktoranckich INSPE”w ramach projektu
»P WP. Utworzenie i realizacja interdyscyplinarnych, anglojezycznych, miedzynarodowych,
stacjonarnych  studiéw  doktoranckich InnovativeNuclear and Sustainable Power

Engineering”.

§2
Sklad Komisji Konkursowej

1. Dziekan Wydziatu Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa, zwany dalej ,,Dziekanem”, na
podstawie decyzji powoluje Komisj¢ Konkursowsa oraz wyznacza jej Przewodniczgcego.
2. Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej jest odpowiedzialny za:
1) organizacjeprac Komisji;
2) zapewnienie bezstronnosci i przejrzystosci postepowania Komisji;
3) prowadzenie korespondencji w sprawach dotyczgcych obrad Komisji.
3. Posiedzenia Komisji odbywajg si¢ nie pdZniej niz w ciggu 5 dni roboczych od daty
zamknigcia naboru wnioskéw w ramach przyjecia na studia doktoranckie.
4. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci, jego
zastepca.
5. Obstuggorganizacyjnai technicznaprac Komisji zapewnia Biuro Projektu, do zadan
ktérego nalezy:
1) dostarczanie cztonkom Komisji wnioskéw przeznaczonych do rozpatrzenia,
2) promadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z posiedzeniami Komisji;
3) przygotowanie i obsluga posiedzefiK omisji;
4) sporzadzanie protokoléw z posiedzenK omisji.
6. Z posiedzen Komisji sporzadzony zostaje protokoél, ktéry podpisuja wszyscy obecni na
posiedzeniach cztonkowie Komisji.

7. Protokol powinien zawieraé nast¢pujace informacje:
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1) czas i miejsce posiedzenia Komisji;
2) list¢ obecnosci cztonkéw Komisji;
3) liste wnioskow podpisang przez Przewodniczacego Komisji;

4) istotne elementy postepowania oceniajgcego,

§3

Tryb oceny wnioskow

1. Whnioski skladane sg na formularzu, stanowigcym zatgcznik nr 1 do Regulaminu.
2. Komisja jest odpowiedzialna za:
1) przeprowadzenie oceny merytorycznej wnioskow;
2) przygotowanie listy rankingowej na podstawie oceny merytoryczne;.
3. Oceny merytorycznej wnioskéw dokonuje Komisja w oparciu o karte oceny
merytorycznej, stanowigcg zalgcznik nr 2do Regulaminu.
4. Opini¢ wraz z podpisem czlonkowie komisji umieszczajg w karcie oceny merytoryczne;j.
5. Komisja moze wprowadzi¢ ocen¢ punktowg wnioskOw oraz okresli¢ dla kazdego
konkursu minimalng liczb¢ punktow.
6. Komisja w drodze uchwatly ustala list¢ 0sob, ktérym przyznano $rodki na finansowanie
wniosku.
7. Uchwaly Komisji zapadaja zwykla wigkszo$cig gloséw, w obecnosci co najmniej potowy
sktadu Komisji.
8. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego.
9. Kandydaci otrzymujg informacj¢ o ocenie zlozonego wniosku pocztg elektroniczng oraz

osobiscie w Biurze Projektu.

Zataczniki:

1. Formularz wniosku,
2. Karta oceny merytorycznej.




