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e-mail: bprd @meil.pw.edu.pl

Zalacznik nr 6 do zarzadzenia Dziekana
nr 2/2011 z dnia 1 czerwca 2011

Regulamin przyznawania srodkéw finansowych na wizyty studyjne dla nauczycieli akademickich
Wydziatu Mechanicznego i Lotnictwa Politechniki Warszawskiej w ramach projektu ,Program
rozwoju dydaktycznego Wydziatu Mechanicznego i Lotnictwa Politechniki Warszawskiej”
finansowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Postanowienia ogélne
§1

Regulamin przyznawania $rodkéw finansowych, zwanych dalej stypendiami wyjazdowymi, na wizyty
studyjne dla nauczycieli akademickich Wydzialtu Mechanicznego i Lotnictwa Politechniki
Warszawskiej, zwany dalej ,Regulaminem”, w ramach projektu ,Program rozwoju dydaktycznego
Wydziatu Mechanicznego i Lotnictwa Politechniki Warszawskiej”, zwanego dalej ,Projektem”, okreéla
tryb i sposéb przyznawania stypendium i oceny realizacji uméw o stypendium.

§2
Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczajg:

1) ,Wydziat” — Wydziat Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa Politechniki Warszawskiej;

2) ,Dziekan” —dziekan Wydziatu Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa Politechniki
Warszawskiej;

3) ,Komitet Sterujacy” - Komitet Sterujacy Projektu ,,Program rozwoju dydaktycznego Wydziatu
Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa Politechniki Warszawskiej;

4) ,Biuro Projektu”- biuro utworzone na Wydziale w celu zarzadzania Projektem;

5) ,Kierownik Projektu” — Kierownik Projektu, zgodnie z umowg o dofinansowanie Projektu oraz
Petnomocnictwem Rektora BR-P-96/2011 z dnia 15 kwietnia 2011r.

§3

Jednym z instrumentdw realizacji celéw Projektu jest organizacja wizyt studyjnych dla nauczycieli
akademickich Wydziatu Mechanicznego i Lotnictwa Politechniki Warszawskiej. Stypendia na wizyty,
zwane dalej stypendiami, sg przyznawane w ramach podzadania 3a ,Organizacja wizyt studyjnych
w innych osrodkach umozliwiajgcych poznanie nowoczesnych metod ksztafcenia’ bedgcego czescia
zadania 3 ,,Organizacja systemu szkolef, stypendidéw i stazy”.
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§4

Srodki finansowe na stypendia pochodza ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) oraz
Budzetu Panistwa w ramach realizacji priorytetu IV ,Szkolnictwo wyzsze i nauka” Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Komisja Konkursowa
§5
1. Stypendia przyznawane sg w drodze konkursu.

2. Dziekan, w celu rozpatrywania wnioskéw o przydzielenie stypendiow dla nauczycieli akademickich
oraz oceny realizacji, o ktérych mowa w § 29, na wniosek Kierownika Projektu, powotuje na czas
trwania Projektu co najmniej czteroosobowg Komisje Konkursowa, w skfad ktérej wchodzi réwniez
Kierownik Projektu.

3. Wewnetrzng organizacje i zasady funkcjonowania Komisji Konkursowej okresla regulamin,
przyjmowany przez Komitet Sterujacy w drodze uchwaty.

4. Cztonkowie Komisji Konkursowej powotywani s sposrdd:
1) cztonkdw Komitetu Sterujgcego,

2) innych nauczycieli akademickich Wydziatu posiadajgcych co najmniej stopieri naukowy
doktora habilitowanego.

5. Przewodniczgcym Komisji Konkursowej jest Dziekan. Komisja Konkursowa wybiera ze swego sktadu
zastepce przewodniczacego.

6. Dziekan, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek Kierownika Projektu, moze odwotaé cztonka Komisji

i Konkursowej i powota¢ na jego miejsce inng osobe.

7. Dziekan moze zadecydowaé, ze zadania Komisji Konkursowej, o ktérej mowa w ust.2, moze
wykonywac inna komisja konkursowa powotana w ramach Projektu.

§6

1. Komisja Konkursowa na posiedzeniu moze podejmowaé uchwaly. W szczegdlnosci podjecia
uchwaty wymaga przyznanie stypendium wyjazdowego.

2. Do podjecia uchwaty wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy liczby cztonkéw Komis;ji
Konkursowej, w tym przewodniczacego lub jego zastepcy.

3. Uchwaly zapadajg wiekszoscia gtoséw, a w razie réwnej liczby gloséw przesadza glos
przewodniczacego lub jego zastepcy, jezeli przewodniczy on posiedzeniu komisji.

4. Gtosowanie jest jawne, chyba ze zadanie gtosowania tajnego zgfosi co najmniej jeden z obecnych
cztonkdw Komisji Konkursowe;.

§7
1. Posiedzenia Komisji Konkursowej sg protokotowane przez pracownika Biura Projektu.

2. Protokét z posiedzenia Komisji Konkursowej niezwlocznie podpisuja Przewodniczacy
i protokolant.
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§8

1. Cztonkowie Komisji Konkursowej mogg ztozy¢ wniosek o sprostowanie protokotu posiedzenia,
wskazujac na niescistosci i opuszczenia, nie pdzniej jednak niz w ciggu 3 dni od terminu posiedzenia.

2. Przewodniczgcy, po wystuchaniu protokolanta, moze przychyli¢ sie do wniosku i poleci¢
sprostowanie protokotu. W razie nieuwzglednienia wniosku, cztonek Komisji Konkursowej, ktéry
ztozyt wniosek moze zgdac¢ dotaczenia do protokotu jego zastrzezen.

§9
Obstuge biurowa i administracyjng posiedzen Komisji Konkursowej zapewnia Biuro Projektu.
Tryb i zasady przyznawania stypendiow
§10

Stypendia moga by¢ przyznawane nauczycielom akademickim w celu realizacji i osiggniecia celow
Projektu.

§11

1. Stypendia sg przyznawane na podstawie wnioskow kandydatow, sktadanych w ramach konkursu
ogfoszonego przez Dziekana na wniosek Kierownika Projektu.

2. Zawiadomienia o konkursie umieszczane sg na stronie internetowej Biura Projektu.
Biuro Projektu moze rozpowszechnia¢ zawiadomienie takze za pomocy innych medidéw, zgodnie
z zasadami promocji projektédw finansowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§12

1. Dziekan w ogtoszeniu o konkursie podaje, bioragc pod uwage kryteria, o ktérych mowa w § 20,
kryteria szczegotowe na podstawie ktorych beda oceniane wnioski w danym konkursie.

§13
Nauczyciel akademicki, zwany dalej kandydatem, moze ubiega¢ sie o stypendium, jezeli:

1) jest nauczycielem akademickim zatrudnionym na pierwszym miejscu pracy w petnym
wymiarze godzin na Wydziale;

2) posiada udokumentowany publikacjami dorobek naukowy w uznanych czasopismach
i/lub patenty badz wdrozenia,

3) wykazuje udokumentowang aktywnosé w badaniach naukowych, pracach badawczo-
rozwojowych majacych zwigzek z zakresem merytorycznym projektu;

4) cel dydaktyczny i/lub badawczy realizowany w ramach wizyty studyjnej przyczyni sie
do realizacji celéw projektu;

5) proponowane dziatania w ramach wizyty studyjnej przyczynia sie do wazrostu
transferu wiedzy i potencjatu innowacyjnego oraz umiejetnosci dydaktycznych
zgodnie z celami projektu.

§14

Whiosek o przyznanie stypendium musi zawiera¢:

KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEISKA

*
NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * *

ok




1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

dane osobowe oraz dane kontaktowe kandydata wedtug wzoru’, w tym adres poczty
elektronicznej, na ktéry bedzie wysytana korespondencja z kandydatem;

opis dotychczasowego dorobku naukowego i dydaktycznego kandydata, z uwzglgednieniem
dziatarh majacych zwigzek z zakresem merytorycznym projektuy;

wskazanie os$rodka naukowego, w ktérym chciatby odbyé wizyte studyjng wraz
z uzasadnieniem celowosci odbycia w nim wizyty studyjnej z uwagi na cele realizacji Projektu;

dokument ze wskazanego osrodka $wiadczgcy o gotowosci przyjecia kandydata na wizyte
studyjna;

opis planowej w okresie wizyty studyjnej pracy naukowej i rozwoju umiejetnosci i narzedzi
dydaktycznych (projektu badawczego) w oraz zaktadanych rezultatéw w odniesieniu do
celéw Projektu;

opini¢ kierownika jednostki organizacyjnej (zaktadu i instytutu), w ktérej zatrudniony jest
kandydat o przydatnosci proponowanego pobytu w odniesieniu do wzrostu potencjatu
dydaktycznego jednostki zgodnie z celami Strategii Rozwoju Wydziatu;

zgode kierownika jednostki organizacyjnej (zaktadu i instytutu), zatrudniajgcej kandydata na
odbycie przez kandydata wizyty studyjnej w podanym we wniosku terminie;

opinie Kierownika Projektu o zgodnosci proponowanych dziatari z celami Projektu;

sposdb upowszechniania oraz wykorzystania wynikéw i rezultatéw proponowanych dziatan;

10) oswiadczenie o gotowosci kontynuowania pracy na Wydziale po powrocie z wizyty studyjnej,

11) oswiadczenia kandydata o zgodzie na przetwarzanie jego danych osobowych i przekazaniu

wszelkich niezbednych danych do Biura Projektu, zgodnie z wytycznymi obowigzujgcymi
w Projekcie.

§15

1. Whniosek, o ktérym mowa w § 14 kandydat sktada na formularzach *w Biurze Projektu w terminie
wskazanym w ogtoszeniu o konkursie.

2. Termin sktadania wnioskéw nie moze by¢ krétszy niz 14 dni kalendarzowych od daty ogtoszenia
konkursu.

§16

1. Biuro Projektu dokonuje oceny formalnej wniosku przed przekazaniem go do Komisji
Konkursowej.

2. Kierownik Projektu moze w uzasadnionych przypadkach wezwaé kandydata do uzupetnienia
wniosku w terminie 3 dni. W przypadku nieuzupetnienia wniosku Kierownik Projektu podejmuje
decyzje o zwrocie wniosku kandydatowi. Od tej decyzji przystuguje kandydatowi odwotanie do
Komisji Konkursowej w terminie 3 dni od dnia przekazania decyzji. Komisja Konkursowa rozpatruje
odwotanie w terminie 3 dni roboczych i informuje kandydata o tresci podjetej uchwaty.

Y wazér dostepny jest na stronie www.bprd.pw.edu.pl

2 Wzér dostepny jest na stronie www.bprd.meil.pw.edu.pl
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§17

Whniosek moze by¢ wycofany na kazdym etapie postepowania konkursowego na pisemny wniosek
kandydata.

§18
O przyznaniu stypendiéw decyduje Komisja Konkursowa.
§19

1. Przy ocenie wnioskdw Komisja Konkursowa bierze pod uwage poziom naukowy
i innowacyjnos¢ zaproponowanych dziatarh w kontekscie przydatnosé do realizacji celéw Projektu.

2. Podstawowymi kryteriami oceny merytorycznej wnioskéw s3:
1) dorobek naukowy i dydaktyczny kandydata;

2) przedstawiony przez kandydata program badawczy, jego znaczenie i nowatorstwo, ze
szczegblnym uwzglednieniem mozliwosci wykorzystania wynikéw badan w dziatalnosci
dydaktycznej Wydziaty;

3) ranga wybranego przez kandydata zagranicznego o$rodka naukowego;

4) dynamika kariery naukowej kandydata i dotychczasowe doswiadczenia w zakresie rozwijania
wspbipracy naukowej;

5) wiedza na temat osrodka badawczego jako miejsca realizacji przedstawionego projektu
badawczego oraz uzasadnienie celowosci wyjazdu;

6) znajomos¢ jezyka obcego.

2. Komisja Konkursowa moze zwrdci¢ sie do specjalistdw w dziedzinach nauki, w ktorych zostaty
ztozone wnioski, w celu zasiegniecia dodatkowych opinii.

3. Komisja Konkursowa moze w razie potrzeby przeprowadzi¢ rozmowe kwalifikacyjng z kandydatem.
§20

Ogdlne kryteria oceny wnioskdw wprowadza Dziekan Wydziatu na wniosek Komitetu Sterujacego,
podjete w drodze uchwaly na wniosek Kierownika Projektu w uzgodnieniu z Przewodniczacym
Komitetu Sterujgcego.

§21

1. Stypendia wyjazdowe sg przyznawane na okres od 1 do 6 miesiecy, na pobyt w jednym lub
w wigkszej liczbie zagranicznych osrodkéw naukowych.

2. Jednej osobie nie mozna przyzna¢ stypendium wyjazdowego wiecej niz 2 razy w czasie catego
okresu trwania Projektu.

§22

1. Stypendysta, kt6ry pobiera stypendium wyjazdowe w momencie ogtoszenia kolejnego konkursu
i ktéry ubiega sie o przyznanie kolejnego stypendium zobowigzany jest oprécz dokumentéw,
o ktérych mowa & 14 dotgczy¢ sprawozdanie z realizacji stazu zgodnie z umows, o ktérej mowa
w § 29, za okres do momentu ogtoszenia kolejnego konkursu wraz z opiniami, o ktérych mowa w ust.
§14.
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2. Warunkiem dopuszczenia wniosku do konkursu o przyznanie kolejnego stypendium jest pozytywne
zaopiniowane go przez Komisje Konkursowa.

§23
Stypendia wyjazdowe sg przyznawane z uwzglednieniem zasady réwnych szans.
§24

Komisja Konkursowa ocenia wnioski i w drodze uchwaty ustala liste oséb, ktérym przyznano
stypendia wyjazdowe, uwzgledniajgc harmonogram wydatkéw Projektu.

§25

Kandydaci otrzymuja informacje o ocenie ztozonego wniosku pocztg elektroniczng oraz osobiscie
w Biurze Projektu.

§26

1. Od uchwaly, o ktérej mowa w §24 przystuguje odwotanie do Komitetu Sterujgcego w ciggu 7 dni
od momentu otrzymania decyzji.

2. W przypadku uwzglednienia odwotania, o ktérym mowa w ust. 1, Komisja Konkursowa rozpatruje
whniosek powtdrnie w ciggu 7 dni od podjecia decyzji przez Komitet Sterujacy.

3. Przewodniczacy Komitetu Sterujgcego moze podjgé decyzje o uzupetnieniu skiadu Komisji
Konkursowej na czas rozpatrywania odwotania.

4. 0d powtdrnej decyzji Komisji Konkursowej nie przystuguje odwofanie.
§27

Lista os6b, ktére otrzymaty stypendium, zwanych dalej stypendystami, umieszczana jest na stronie
internetowej Biura Projektu. Biuro Projektu moze rozpowszechniaé informacje o rezultatach
konkursu takze za pomoca innych mediéw, zgodnie z zasadami promocji projektéw finansowanych
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

§28

Od decyzji Komisji Konkursowej, z zastrzezeniem § 26 ust. 4, kandydatowi przystuguje odwotanie do
Komitetu Sterujacego w ciggu 7 dni kalendarzowych od daty wydania decyzji.

Umowa o przyznaniu stypendium
§29

1. Wyptata stypendium nastepuje po podpisaniu umowy o przyznaniu stypendium wyjazdowego,
zwanej dalej ,umowa”. Umowe w imieniu Politechniki Warszawskiej podpisuje Dziekan.

2. Umowa okresla szczegdtowe warunki wyptacania stypendium wyjazdowego oraz obowigzki i prawa
stron.

§30

1. Stypendium wyjazdowe przyznawane jest na okres od 1 do 6 miesiecy w wysokosci 12 000
zt/miesiac na pokrycie wszelkich kosztéw zwiazanych z realizacjg umowy.

2. Stypendium wyjazdowe jest wypfacane zgodnie z zasadami obowigzujacymi w Politechnice
Warszawskiej i innymi obowigzujgcymi przepisami.

KAPITAL LUDZKI UMAEUROPEISKA  [oEiatiand

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY i




3. Wyjazd na stypendium powinien nastgpi¢ w dniu podanym we wniosku, jednakze w wyjatkowych
sytuacjach — na umotywowany wniosek stypendysty — Dziekan moze w uzgodnieniu z Kierownikiem
Projektu ten termin zmienic.

§31
Stypendysta zobowigzany jest do przestrzegania warunkéw umowy, a w szczegélnosci do:
1) realizacji zadan objetych umowg zgodnie z zakresem i harmonogramem umowy;
2) sktadania w okreslonych terminach sprawozdan i ankiet, o ktérych mowa w § 32 § 37;

3) umieszczania w publikacjach i prezentacjach informacji o dofinansowaniu dziatalnosci
naukowo dydaktycznej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Projektu
(wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe wraz z logo Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
i Unii Europejskiej — Europejskiego Funduszu Spotecznego);

4) niezwtocznego informowania Biura Projektu o kazdej zmianie, ktéra moze mie¢ znaczenie
dla realizacji programu badan objetych umowg, w szczegdélnosci o utracie statusu
pracownika Wydziatu.

§32

1. Stypendysta zobowigzany jest do ztozenia koricowego sprawozdania do Biura Projektu,
w wyznaczonych terminach i okreslonej formie. Sprawozdanie powinno zawiera¢ informacje
o wykonanych pracach ujetych w umowie oraz osiggnietych rezultatach.

2. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust.1 musza by¢ zaopiniowane przez kierownika jednostki
organizacyjnej (zaktadu i instytutu), w ktérej zatrudniony jest stypendysta.

§33

1. Oceny wykonania przez stypendyste zaplanowanych zadan i ocene osiggnietych rezultatow
dokonuje Komisja Konkursowa.

2. O wynikach oceny Komisja Konkursowa powiadamia stypendyste, Dziekana, kierownika jednostki
organizacyjnej (zakfadu i instytutu), w ktérej zatrudniony jest stypendysta.

§34

Komisja Konkursowa moze zwrdci¢ sie do stypendysty o uzupetnienie sprawozdania. W przypadku
koniecznosdci uzupetnienia lub poprawy sprawozdania, stypendysta zobowigzany jest dokonaé
wymaganych korekt w ciggu 14 dni kalendarzowych od daty zgloszenia przez Komisje Konkursowg
takiej koniecznosci.

§35

W przypadku nieztozenia sprawozdania, jak réwniez w przypadku niezrealizowania zadan ujetych
w umowie Komisja Konkursowa niezwtocznie zawiadamia Dziekana, opinie kierownika jednostki
organizacyjnej (zaktadu i instytutu), w ktérej zatrudniony jest kandydat.

§36

W przypadku utraty statusu pracownika naukowego, zatrudnionego w petnym wymiarze godzin na
Wydziale wyptacanie stypendium zostaje wstrzymane ze skutkiem od dnia zaistnienia tego faktu a
stypendysta zostaje wezwany do niezwlocznego zakoriczenia wizyty studyjnej.
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§37

W celu monitorowania przebiegu realizacji akcji stypendialnej, stypendysci zobowigzani sg do
udzielania informacji w formie ustnej oraz pisemnej, w tym do wypetniania ankiet przygotowanych
przez Biuro Projektu. Ankiety te powinny by¢ sktadane w okre$lonym przez Biuro Projektu miejscu
i terminie.

§38

1. W przypadku naruszenia zasad konkursu, regulaminu lub umowy wyptacanie stypendium
zostaje wstrzymane. Decyzje w tej kwestii podejmuje Dziekan z wiasnej inicjatywy lub na
whiosek Kierownika Projektu.

2. Jesli zaistniate okolicznosci naruszenia zasad nie ustang w przeciggu 30 dni kalendarzowych,
Dziekan moze podjag¢ decyzje o catkowitym zaprzestaniu wyptacania przyznanego
stypendium.

§39

Na uzasadniony wniosek Kierownika Projektu, Dziekan ma prawo, w okoliczno$ciach niezaleznych od
Biura Projektu, przesuniecia termindéw wyptacania stypendiéw lub rozwigzania umowy. O fakcie tym,
Kierownik Projektu powiadamia niezwtocznie Komitet Sterujgcy wraz z uzasadnieniem.

§40

0d kazdej decyzji Kierownika Projektu stypendyscie przystuguje odwotanie do Dziekana w ciggu 7 dni
kalendarzowych od daty wydania decyzji.

§41
Dokumentacja zwigzana z realizacjg zadania w ramach Projektu, a w szczegélnosci:
1) informacje dotyczace ogtoszenia konkursu,
2) wnioski konkursowe sktadane przez kandydatéw,
3) dane osobowe stypendystéw,
4) oceny wnioskdw konkursowych dokonane przez Komisje Konkursowa,
5) rozstrzygniecia konkursu,
6) sprawozdania stypendystow,
jest przechowywana w Biurze Projektu i zabezpieczona przed dostgepem os6b nieuprawnionych.
Postanowienia koicowe

§42

1. Korespondencja z kandydatami i stypendystami odbywa sie za pomocg poczty elektronicznej. Za
moment dostarczenia korespondencji przyjmuje sie moment wystania korespondencji na adres
poczty elektronicznej wskazanej przez kandydata lub stypendyste.

2. Szczegbtowe wymagania dotyczgce formularzy wniosku oraz wzoru sprawozdar oraz ich
zatacznikdw publikowane sg na stronie internetowej Biura Projektu.
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§43

W sprawach nieuregulowanych tym Regulaminem obowigzuja postanowienia Regulaminu prac
Komitetu Sterujgcego a w dalszej kolejnosci Statutu Politechniki Warszawskiej oraz odpowiednie
przepisy prawa.
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